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Projectnummer:  2018EUSF2011165 
 
 
Betreft: Roos Materieel, een belangrijk onderdeel van de Roos Groep, wil bereiken dat alle medewerkers met veel plezier en passie hun taken uitvoeren; het 

commitment, de betrokkenheid van eenieder wordt zoveel mogelijk verhoogd. Er worden duidelijke werkafspraken gemaakt, er wordt gezamenlijk bepaald 
wie voor wat verantwoordelijk zal zijn. Ook willen we dat de collega’s elkaar op bijvoorbeeld het niet nakomen van gemaakte afspreken, zullen en durven 
aanspreken en dat op een professionele wijze. 

 Er wordt beoogd dat de werknemers het gevoel krijgen dat het hun eigen bedrijf is, dat een ieder zijn verantwoordelijkheid kent en dat er een gezamenlijke 
verantwoordelijkheid is. Dat zal leiden tot een efficiëntere werkwijze en verbetering van de werkomstandigheden. 
Met de inzet van een externe adviseur wordt getracht dit bewustwordingsproces te bewerkstelligen. Door het personeel extra bewust te maken van de 
gevaren en risico’s in de bouw en waar nodig het werk anders (en beter) te organiseren, ontstaat gedragsverandering met als gevolg duurzame inzetbaarheid 
van werknemers. 
Uiteindelijk worden er omstandigheden gecreëerd waarin de medewerkers in verschillende levensfasen gefaciliteerd worden om op lange termijn inzetbaar te 
blijven. Meer betrokkenheid, meer resultaat. En dat op de korte maar ook op de lange termijn.   
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